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Vyzkum je dilezitym
zdrojem ristu
ekonomiky

Vldda CSSD $kodi

Role univerzit
je dnes jina

Vinou vlady je
podpora vyzkumu
a vyvoje
nedostatecna
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Nepodilet se
aktivné na vyzkumu
a vyvoji je
konkuren¢ni
nevyhoda

Cilem jsou
podnikajici
univerzity

Vzdélani

a motivovani lidé
jsou podminkou
prosperity

Stat ma motivovat
ke spolupraci
vefejnéha

a privatniho sektoru
ve vyzkumu a vyvoji
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Ekonomicky
vyhodné partnerstvi
veejného a
soukromého sektoru
neni podporovano

Trini a akademické
prostiedi se mohou
podporovat

Cilem je zména,
ktera bude
prospésna jak
firmam, tak
vyzkumnym
pracovistim



Funkce univerzit se
nevylucuje
s podnikanim

Dulezita je
podpora firem

a jejich motivovani
investovat do
vyvoje a inovaci
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Hlavniho cile je
mozné dosahnout
pouze zasadnimi
zménami

Profil z uplatnénych
inovaci je dobrym
indikatorem
efektivnosti investic

Podnikani

a spoluprace

s firmami je

pro vysokou Skolu
pfinosem



Ne kazda vysoka
Skola mize byt
vyzkumnou
univerzitou

Zmény se musi
dotknout i funkci
centralnich organi

Vysledky védy a
vyvoje mohou byt
méfeny i efekty
komerénimi
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Dosud vyslo:

. Vlastimil Tlusty

Modr4 ance pro veiejné finance

Walter Bartos
Modrd Sance pro vzdéldvani — Davéra a piileZitost
Martin Riman

Modrd Sance pro podnikdni — Novy riist

Petr Necas
Modr4 sance pro bezpe¢i zem& — Moderni vojsko pro 21. stoleti

. Jiri Pospisil

Modra Sance pro pravo a spravedlnost — Kvalitni prdvo, pruzné soudy

. Bedrich Moldan

Modréd Sance pro Zivotni prostiedi — Prostiedi pro zdravy Zivot
Tomas Julinek

Modra sance pro zdravotnictvi — Chtit zdravi

Jirt Papez

Modrd $ance pro venkov — Venkov —Sance pro viechny

. Ivan Langer

Modra Sance pro slugné lidi — Moderni a bezpeény stdt

Alena Paralova
Modr4 Sance pro zvygeni zaméstnanosti — Vice svobody, mén& regulace

Alena Paralova
Modr4 ance pro svobodu volby v socidlnim systému
— Cesta k lidské dtistojnosti

Miroslava Némcova
Modr4 ance pro kulturu — Kultura jako zpisob Zivota

Jan Zahradil

Modré Sance pro ¢eskou diplomacii — Realismus misto iluzf

Petr Bendl

Modrd 3ance pro dopravu — Doprava je krvi ekonomiky, doprava je Zivot

Petr Gandalovi¢

Modr4 ance pro bydleni a regiondlni politiku

— Nepotiebujeme trad, ale fungujici trh

Walter Bartos, Bedrich Moldan

Modré Sance pro vyzkum a vyvoj — PrileZitost pro univerzity a firmy

cervenec 2003

Fijen 2003

fijen 2003

ijen 2003

prosinec 2003

duben 2004

derven 2004

srpen 2004

z4¥i 2004

ijen 2004

listopad 2004

listopad 2004

listopad 2004

listopad 2004

listopad 2004

listopad 2004
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